
 

Ausschreibung für ein Praktikum 
 
Im Bereich Migration / Integration 
 
 
Wir suchen ab März 2018 eine/n Praktikant/in für drei Monate für unseren Standort in 
Berlin!  

 
Unsere Praktika werden mit 800 Euro brutto monatlich vergütet. Als Praktikant/in unterstützen Sie 
uns bei der Erstellung von Angeboten und der Durchführung von Projekten. Wir bieten Ihnen die 
Mitarbeit in einem engagierten Team in einem spannenden Arbeitsfeld und Sie erhalten einen Einblick 
in die vielseitige und abwechslungsreiche Arbeit eines international tätigen Beratungsunternehmens.  
 

Die Syspons GmbH ist ein Beratungsunternehmen für gesellschaftliche Innovation mit Sitz 
in Berlin und Hamburg. Im Fokus unserer Tätigkeit steht die Arbeit für Akteure der internationalen 
Zusammenarbeit/ Entwicklungszusammenarbeit, der Integrations- und Migrationspolitik und des 
bürgerschaftlichen Engagements.  

Syspons erstellt Evaluationen und Studien, entwickelt Monitoring-, Qualitätssicherungs- sowie 
Steuerungssysteme und führt Strategieberatungen von Einrichtungen und Projekten durch. Aktuell 
führen wir Projekte u.a. für das BAMF, den DVV, das BMZ, die GIZ, den DAAD, und das belgische 
Außen- und Entwicklungsministerium durch.  

 
Aufgabenprofil:  

 Unterstützung unserer Berater/innen bei der Erstellung von Angeboten und der Durchführung 
von Projekten  

 Inhaltliche und mehrsprachige organisatorische Vorbereitung von weltweiten Vor-Ort-
Untersuchungen  

 Aufarbeitung von fachspezifischen Themen der Migration, Integration und interkulturellen 
Angelegenheiten  

 Unterstützung bei der qualitativen und/oder quantitativen Datenerhebung und -auswertung 
 Unterstützung des Wissensmanagements und des Projektmanagements  

 
 

Anforderungsprofil:  
 Fortgeschrittenes Studium; Praktika werden ausschließlich an eingeschriebene Studierende 

im Bachelor- oder Masterstudiengang vergeben 
 Studium der Migrationsforschung, Islamwissenschaft, Rechtswissenschaft (Bereich 

Asylrecht), Politikwissenschaft, Sozialwissenschaft, Religionswissenschaft, Geographie, o.ä. 
 Erfahrungen im Bereich Migration/ Integration durch Praktika und/oder 

Forschungsaufenthalte 

 Ausgeprägtes Interesse an unserem weiteren Schwerpunkt – der 
Entwicklungszusammenarbeit – und der Bereitschaft, sich in Projekte in diesem Bereich 
einzubringen (bereits vorhandene Erfahrungen in dem Bereich sind von Vorteil) 

 Hervorragende Englisch- und Deutschkenntnisse werden vorausgesetzt 
 Sehr gute Arabisch-, Spanisch- und/oder Französischkenntnisse sind wünschenswert  
 Qualitative und/ oder quantitative Methodenkenntnisse der empirischen Sozialforschung 
 Kenntnisse in der Erstellung von Grafiken (Excel, PowerPoint) wünschenswert 

 Ausgeprägte Koordinations-, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit auch in 
Stresssituationen  

 

Wir glauben, dass diverse Perspektiven in unserem Team zur Qualität unserer Arbeit und 
Arbeitsatmosphäre beitragen. Deswegen begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von Personen mit 
eigener oder familiärer Migrationserfahrung, unterschiedlicher Herkunft innerhalb und außerhalb 

Deutschlands, Akademiker/innen der ersten Generation, verschiedener sexueller Identitäten und 
insgesamt von Personen, die unterschiedliche Lebensentwürfe verfolgen. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Motivationsschreiben und Zeugnisse) bis zum 11. 
Februar 2018 an praktikum@syspons.com. Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der 
darauffolgenden Woche statt.   
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und senden die besten Grüße 
Franziska Lammers 


