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Ref. 113548– Praktikant*in / Absolvent*in für den Vertrieb & Marketing 
 
We run so life can leap forward.   

 
Wir als Maschinenfabrik Kemper GmbH & Co. KG agieren weltweit als eigenständiges Unternehmen unter dem Dach von 
John Deere. Unser Standort in Stadtlohn im Münsterland ist mit rund 330 Mitarbeitenden ein bekannter Branchenspezialist 
für Mähvorsätze, Pick-ups, Corn Cracker und Ersatzwalzen. 
 
Unsere Abteilung Sales & Marketing sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für einen Zeitraum von mindestens 6 Monaten eine*n 

Praktikant*in / Absolvent*in für den Vertrieb & Marketing 
 

Als Praktikant*in unterstützt du unser Team bei der Marktanalyse, der Kundenakquise sowie der Umsetzung von 

Marketingkampagnen. Du arbeitest aktiv an der Erstellung von Vertriebsunterlagen, Social-Media-Inhalten und der Organisation von 

Events mit und erhältst dabei wertvolle Einblicke in strategische und operative Prozesse. 

 

Darauf kannst Du Dich freuen: 

• Einblicke in die vielfältigen Facetten und Prozesse eines Tochterunternehmens von John Deere, dem weltweit 
erfolgreichsten Landmaschinenhersteller 

• Attraktive Mitarbeit und Aufgabeninhalte durch die Kombination von Konzernprozessen und -strukturen auf der einen 
aber auch Nähe zum Geschäft eins mittelständigen Unternehmens auf der anderen Seite 

• Eigenverantwortliches Mitwirken bei herausfordernden Projekten in einem abwechslungsreichen Umfeld 
 

Diese Aufgaben erwarten Dich:  

• Unterstütze die Sales & Marketing-Abteilung bei ihrer täglichen Arbeit 

• Sei Teil des Messeteams der Agritechnica 2025 in Hannover  

• Analyse und werte Kundenbefragungen aus 

• Erstelle Marketing- und Verkaufsunterlagen 
 

Das bringst Du mit:  

• Immatrikulierte*r Student*in im Bereich Agrarwissenschaften, Agrartechnik, Maschinenbau im Bachelor- oder 
Masterstudiengang  

• Praktische Erfahrungen im landwirtschaftlichen Maschineneinsatz sind wünschenswert 

• Analytisches Denk- und Organisationsvermögen, gute analytische Fähigkeiten sowie selbstständiges Arbeiten 

• Freude im Umgang mit Menschen, sicheres Auftreten und Kommunikationsfreude 
 

Nicht jeder kann von sich behaupten, dass die tägliche Arbeit zu einer höheren Lebensqualität auf der ganzen Welt beiträgt - bei 
Kemper und John Deere kannst Du das. Teile mit uns unsere Vision einer Farm der Zukunft, basierend auf künstlicher Intelligenz, 
Automatisierung und Konnektivität, um unsere wachsende Welt nachhaltig zu ernähren.  
 
Egal wer Du bist – bei Kemper und John Deere bist Du herzlich willkommen! Wir sind der festen Überzeugung, dass Vielfalt und 
Einbeziehung uns noch stärker machen. 

 
Wenn das für Dich nach einem guten Gesamtpaket klingt, freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung über unser Bewerberportal 
in deutscher Sprache!  
 
Maschinenfabrik Kemper GmbH & Co. KG 
Personalabteilung 
Kathrin Stender 
 
Für Vorabinformationen stehe ich Dir unter: 02563 88-8101, StenderKathrin@Kemper-Stadtlohn.de gerne zur Verfügung. 
 
Manager Brand Sales and Marketing 
Stefan Reinermann 

 
Zusätzliche Informationen: 
Zur Bearbeitung eingehender Bewerbungen nutzen wir ausschließlich unser Online-Tool auf der John Deere Karriereseite. Wir bitten um Verständnis, dass wir 
Bewerbungen per E-Mail oder Post nicht berücksichtigen können und kein Anspruch auf Rücksendung von Bewerbungsunterlagen besteht.  


