
Würth - das sind doch die mit den Schrauben? Wir laden dich ein, mehr über Würth zu erfahren und dich davon zu 
überzeugen, dass wir weit mehr als nur Schrauben zu bieten haben 

Ein Trainee-Programm im Vertrieb bei Würth bietet dir den perfekten Baustein für deine berufliche Karriere. Klingt 
das gut für dich? Dann entdecke jetzt deine Einstiegsmöglichkeiten und werde Teil der Würth Familie. Es ist Zeit für 
eine neue Herausforderung.



Das erwartet dich:


Gehalt: 4.050 Euro & Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

Fahrzeug (C-Verkäufer Auto)

Während deines 24-monatigen Traineeprogrammes lernst du die Erfolgsfaktoren eines modernen und 

innovativen Vertriebs kennen.

 Nach ca. 6-12 Monaten nimmst du an einem Assessment Center im Rahmen unseres internen 

Qualifizierungsprogramms zur Führungskraft teil.

 Im ersten Jahr sammelst du im Außendienst und in den Niederlassungen Praxiserfahrung, betreust einen festen 

Kundenstamm und erlangst dadurch viel nützliches Wissen rund um das Verkaufen und unsere Produkte.


 Anschließend übernimmst du zusätzlich zu deiner Gebietsverantwortung Projekte und erste 
Führungsverantwortung. Sowohl im Vorfeld wie auch während der gesamten Dauer des 

Qualifizierungsprogramms, begleiten und entwickeln dich unsere erfahrenen Mentoren sowie deine Führungskräfte 
in den jeweiligen Stationen.




Darum solltest du mitmachen

 Lerne Würth und unsere Kultur kennen
 Erfahre, welche vielfältigen Bausteine unser 


     Traineeprogramm als Führungskraft im Vertrieb bietet

 Blick hinter die Kulissen in die größte Vertriebsmannschaft 

      Deutschlands. 

Trainee Führungskraft Vertrieb @Würth!

Torben Götz

Young Talent Acquisition

Nadine Lange

HR Business Partnering

Jetzt anmelden!

Zur Anmeldung: https://stream.careerfairy.io/uhNMnCC


Wann? 21. Januar, 17:15 Uhr


Die Veranstaltung findet auf der CareerFairy Plattform statt.


Sprache: Deutsch

Live auf

https://stream.careerfairy.io/ugJj7TA
https://stream.careerfairy.io/uhNMnCC

