Innovationspreis-IT in der Kategorie Human Resources geht an Goéttinger
Universitats-Spin-Off

MALAMUT Team Catalyst GmbH setzt sich im bundesweiten Wettbewerb
der Initiative Mittelstand gegen 2000 Mitbewerber durch

Auf der diesjdhrigen CeBIT in Hannover wurde EF T o0 1o ol o1

zum achten Mal der Innovationspreis-IT durch KATEGORIESIEGER
die Initiative Mittelstand verliehen. 2011
Preistrager in der Kategorie Human Resources et

ist die MALAMUT Team Catalyst GmbH aus wﬁ"‘h{ittelstand

Gottingen mit dem MALAMUT Leadership-
Profiler — einer Software, mit der Teams fiir
unternehmerische Projekte diagnostiziert und

HUMAN RESOURCES

optimiert werden kénnen.

Der Ansatz des interdisziplinar arbeitenden Unternehmens, mit Hilfe einer
Software die psychologischen Eigenschaften von unternehmerischen
Teams zu analysieren, hat die Jury ,durch seinen hohen Nutzwert,
Innovationsgehalt und seine Mittelstandseignung liberzeugt”.

In  Zusammenarbeit von Prof. Dr. Klaus Nathusius (Professor fir
Entrepreneurship und Geschéftsfiihrer der GENES GmbH Venture Services),
Prof. Dr. Margarete Boos (Institut fiir Sozial- und Kommunikations-
psychologie, Georg-August-Universitdt Gottingen) sowie weiteren Wissen-
schaftlern und Unternehmern wurde mit dem MALAMUT Leadership-
Profiler ein Testverfahren entwickelt, welches neben der Identifizierung von
unternehmerischem Potenzial, sozialer Kompetenz und personlicher
Teamrolle bei Einzelpersonen insbesondere die Analyse von Teams
ermoglicht. ,,Neben Griindungsprojekten ist dieser Ansatz flir Unternehmen
hilfreich, die Projekte durchfiihren, bei denen unternehmerisches Denken
und Handeln erforderlich sind. Das koénnen Business Development-,
MarkterschlieBungs- oder aber auch Innovationsprojekte sein“, erlautert
Geschaftsflihrer Jonathan Klodt.

Die Software kann von Personalentwicklungsabteilungen, Franchise-
Gebern, Outplacement-Agenturen, Personalberatern, Unternehmens-
beratungen oder Coaches fiir Teamentwicklung und —Diagnostik Uber eine
flexible Verwaltungsschnittstelle als Software as a Service (SaaS) eingesetzt
werden. Hohe Investitionen oder umstandliche Installationen sind somit
nicht notwendig.

MALAMUT bietet die Analyse- und Diagnosesoftware auch Banken,
Beteiligungsgesellschaften und anderen Finanzierungsorganisationen an,
die im Rahmen ihrer Human Resources Due Diligence vor
Finanzierungsentscheidungen eine Eignungsdiagnostik durchfiihren wollen.
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Uber MALAMUT Team Catalyst

Die MALAMUT Team Catalyst GmbH aus Gottingen entwickelt auf
Grundlage aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse der Psychologie- und
Entrepreneurship-Forschung psychometrische Testverfahren zur
Identifizierung von unternehmerischem Potenzial bei Individuen und
Teams. Die Diagnoseergebnisse konnen mit Hilfe einer innovativen
Software zur Zusammenstellung, Optimierung und Entwicklung von Teams
eingesetzt werden. Im Oktober 2010 erhielt MALAMUT bereits den
Innovationspreis 2010 des Landkreises Gottingen. Im Internet finden Sie
MALAMUT unter http://www.malamut-teamcatalyst.de

sowie http://www.teamability.de.
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