GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
- GOTTINGEN Sirsexconmons

An der Sozialwissenschaftlichen Fakultat der Georg-August-Universitat Goéttingen ist zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine Professur im Beamtenverhaltnis (BesGr. W2 NBesO) zu besetzen:

W2-Professur fur Qualitative Methoden in den Sozialwissenschaften (w/m/d)

Die Professur vertritt die Erforschung und Weiterentwicklung der Methoden qualitativer und inter-
pretativer Sozialforschung in Forschung und Lehre und ist zustandig fur die grundlegende Aus-
bildung der Studierenden in diesem Bereich. Erwartet werden Lehrerfahrungen und Forschungs-
beitrage mit ausgewiesenen Schwerpunkten in den qualitativen und interpretativen Methoden.
Kandidat*innen sollen in der methodologischen Fundierung, forschungsbezogenen Anwendung
und Weiterentwicklung solcher Methoden ausgewiesen sein.

Gesucht werden Bewerber*innen, die Uber entsprechend einschlagige Forschungs- und Lehrer-
fahrung sowie Erfahrung in der Drittmitteleinwerbung verfligen. Internationale Sichtbarkeit, sowie
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Kolleg*innen aus den an der Fakultat vertretenen Fa-
chern werden erwartet. Internationale Forschungserfahrung ist von Vorteil. Anschlussfahigkeit an
und aktives Engagement in den unter dem Leitthema ,Dynamiken gesellschaftlicher Transforma-
tion“ organisierten Forschungsschwerpunkten der Fakultat werden vorausgesetzt. Anschlussfa-
higkeit zu universitaren und fakultatstibergreifenden Forschungsverbiinden ist erwiinscht.

Die Lehraufgaben der Professur umfassen die Module fir die Methodenausbildung in den tber-
wiegend deutschsprachigen Bachelor- und Masterstudiengangen der Sozialwissenschaftlichen
Fakultat. Sie zielen auf die Vermittlung qualitativer und interpretativer Forschungsmethoden und
-designs sowie deren Gutekriterien. Im Zentrum stehen verschiedene Erhebungs-, Aufbereitungs-
und Auswertungsverfahren von textformigen, auditiven und visuellen Daten. Die Universitéat legt
Wert auf forschungsorientierte Lehre.

Bewerbungsvoraussetzungen sind eine Habilitation oder habilitationséquivalente Leistungen in
einer der an der Fakultat vertretenen Sozialwissenschaften.

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 25 des Niedersachsischen Hochschulge-
setzes in der zurzeit geltenden Fassung. Bei einer Berufung auf eine Professur kdnnen Junior-
professor*innen sowie sonstige Mitglieder der eigenen Hochschule in der Regel nur dann bertick-
sichtigt werden, wenn sie nach der Promotion die Hochschule gewechselt hatten oder mindestens
zwei Jahre aulRerhalb der berufenden Hochschule wissenschaftlich tatig waren. Die Stiftungsuni-
versitat Gottingen besitzt das Berufungsrecht. Einzelheiten werden auf Anfrage erlautert.

Bewerbungen von Wissenschaftler*innen aus dem Ausland sind ausdrtcklich erwinscht. Die Uni-
versitat Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erho-
hung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung
auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fordert die Vereinbarkeit von
Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschéaftigten
sieht sich die Universitat in besonderer Weise verpflichtet und begrtft deshalb Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen
mit Schwerbehinderung den Vorzug. Die Information tber eine Behinderung bzw. Gleichstellung
ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Ihre Bewerbung in deutscher oder englischer Sprache richten Sie bitte mit den tblichen Unterla-
gen (Bewerber*innenprofil, Darstellung des mit der Professur verbundenen Forschungs- und
Lehrkonzepts, Lebenslauf, Zeugnisse, Publikationsverzeichnis, Verzeichnis der durchgefihrten
Lehrveranstaltungen inkl. einer Kennzeichnung der jeweiligen Zielgruppen) in einer PDF-Datei



https://www.uni-goettingen.de/de/document/download/6cd53058dda9f9efaf5119c7b9f1aba8.pdf/Bewerberprofil%20W2_Qualitative%20Methoden.pdf

bis zum 13. Januar 2025 an die Dekanin der Sozialwissenschaftlichen Fakultat der Georg-Au-
gust-Universitat Gottingen, Prof. Dr. Andrea D. Biihrmann, Platz der Gottinger Sieben 3, 37073
Gottingen unter bewerbungen@sowi.uni-goettingen.de.

Nahere Auskunfte erteilt gern die Dekanin der Sozialwissenschaftlichen Fakultat (deka-
nat@sowi.uni-goettingen.de).

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilli-
gung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch uns darstellt. Naheres zur Rechtsgrund-
lage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung

(DSGVO).
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