
Schwerpunktbereich 7 (Arbeits- und Sozialordnung) 
 

Unverbindlicher Musterstundenplan 
(letztlich sind alle Veranstaltungen frei miteinander kombinierbar) 

 
Es müssen nicht jeweils alle Veranstaltungen gehört werden. Es werden nicht immer alle 

Veranstaltungen angeboten; weitere können hinzukommen. 
 

Arbeitsrecht Sozialrecht  

o Koalitions-, 
Tarifvertrags- und 
Arbeitskampfrecht 

o Europäisches und 
Internationales 
Arbeitsrecht 

o Das Mandat im 
Arbeitsrecht 

o Moot Court mit Fahrt 
zum BAG 

o Seminar 

o Sozialrecht I 
o Sozialrecht aus der 

richterlichen 
Perspektive 

o Seminar 

 

o Vertiefung im 
Individualarbeitsrecht 

o Betriebliche und 
unternehmerische 
Mitbestimmung 

o Grundzüge des 
Kapitalgesellschafts-
rechts 

o Arbeitsrecht in der 
gerichtlichen Praxis 

o Arbeitsrecht in 
Restrukturierung und 
Insolvenz 

o Seminar 

o Sozialrecht II 
o Europäisches und 

Internationales 
Sozialrecht 

o Seminar 
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