
 

 

 

Stellenausschreibung 

Studentische Mitarbeiterin/studentischer Mitarbeiter  

im Rahmen des Forschungsprojekts „QUIS“ 

An der Professur für Wirtschaftspädagogik und Personalentwicklung (Prof. Dr. Susan Seeber) 

ist im Rahmen des Projekts „QUIS“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als studentische 

Hilfskraft im Umfang von 15-20 Stunden pro Monat zu besetzen. Die Stelle ist vorerst auf ein 

Jahr befristet mit der Option der Verlängerung. 

Voraussetzung ist: 

− Fortgeschrittenes Bachelorstudium oder Beginn des Masterstudiums im Bereich der Wirt-

schaftspädagogik  

− Sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet der empirischen Sozialforschung und/oder im Be-

reich pädagogischer Diagnostik 

− Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den Microsoft-Office-Anwendungen, insbesondere 

Word, Excel und PowerPoint; gute Kenntnisse und Fähigkeiten in der Nutzung statisti-

scher Programme wie SPSS oder R erwünscht 

− Sorgfalt, Einsatzfreude und Selbstständigkeit sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit 

− Freundliches und sicheres Auftreten vor Projektpartnern, insbesondere Schulleitungen 

und Lehrenden berufsbildender Schulen 

− Reisebereitschaft zu Erhebungen an berufsbildenden Schulen, vor allem im Raum Süd-

Niedersachsen/Nordhessen 

Zu den Aufgaben gehören: 

− Durchführung von Literaturrecherchen, insbesondere zur Berufsorientierung, zu Karrie-

reressourcen und Karriereplanung 

− Internetrecherchen zu einschlägigen Dokumenten von Kultusministerien und berufsbil-

denden Schulen im Bereich der Berufsorientierung, vor allem Verordnungen, Curricula, 

Qualitätsrahmen, Qualitätsstandards ausgewählter BO-Maßnahmen, BO in Schulpro-

grammen und Good-Practice Beispiele  

− Unterstützung bei der Organisation, Durchführung und Nachbereitung von Workshops 

mit Projektpartnern 

− Unterstützung bei der Organisation, Durchführung und Nachbereitung der Erhebungen in 

Niedersachsen 

− Administrative Aufgaben bei der Projektwebsite als Kommunikationsplattform  

− Unterstützung bei der Koordination des Projektverbundes sowie bei der Organisation, 

Durchführung und Nachbereitung der Verbundtreffen in Göttingen 

− Korrekturlesen von Projektberichten 

− Unterstützung der Schulrückmeldungen zu Erhebungsergebnissen inkl. Vorbereitung 

entsprechender Präsentationsunterlagen 

 

Bewerbungsunterlagen: 

− Lebenslauf mit Kontaktdaten  

− Aktuelle Leistungsübersicht (FlexNow-Leistungsnachweis) 



 

 

 

Bewerbungen werden bis zum 30.11.2025 elektronisch erbeten unter dem Stichwort "Bewerbung 
QUIS" an folgende Mail-Adresse: wirtschaftspaedagogik@wiwi.uni-goettingen.de.  
 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter der genannten E-Mail-Adresse gerne zur Verfügung.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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