Kriterium

MaBnahmentitel

Problembeschreibung

Ziel

Frist

Status

Verantwortung

Aktueller Stand

Didaktisches Konzept -
Feedbacksystem zu
Prifungen

Klausureinsicht

Maglichkeit der Klausureinsicht ist nicht unter
allen Studierenden bekannt.

kurzfristig

umgesetzt

Studiendekanat

Neben den bestehenden Kommuniktionswegen zu Studienbeginn (Studienfiihrer, O-Phase) wird auf die
Maglichkeit, Klausureinsicht zu beantragen, in der Rundmail hingewiesen, die das Priifungsamt rechtzeitig vor
jeder Priifungsphase an alle Studierenden verschickt.

Auch Lehrende sollten die Studierenden regelmé&Big in ihren Veranstaltung tiber die Mdglichkeit der
Klausureinsicht informieren.

Studierbarkeit -
Prifungsorganisation
und Priifungsgleichheit

Kontaktperson fiir statistische Fragen im Zuge
von Abschlussarbeiten

Derzeit wird die statistische Beratung in den
betreuenden Abteilungen vorgenommen.

mittelfristig

umgesetzt

Studiendekanat

Mit der Einrichtung der Professur "Land Use Data Sciences" soll gepriift werden, ob diese Abteilung ein
entsprechendes Angebot leisten kann. Die Einrichtung der Professur verschiebt sich. Die statistische Beratung
wird bei einer Besetzung dort angesiedelt. Bis dahin tibernehmen weiterhin die Abteilungen die Beratung.

Studierbarkeit -
Betreuung in der
Studieneingangsphase

Erklarvideos zu zentralen Einrichtungen und
Systemen

Neben den bereits bestehenden Angeboten
wéhrend der Orientierungsphasen sollen kurze
Erklarvideos zu Themen wie StudIT, Bibliothek,
GWDG Cloud etc. bereitgestellt werden.

mittelfristig

in Umsetzung

Studiendekanat

Das Studiendekanat hat Hilfskréfte zur Erstellung von Videos eingestellt und plant ein Angebot zum
Wintersemester 2023/2024 anbieten zu kdnnen.

Upadte September 2023: Es konnte noch keine geeignete Person gefunden werden. Das Studiendekanat
verfolgt diese Manahme weiter.

Studierbarkeit

Beteiligung an den Fakultatsgremien

Fir internationale Studierende ist eine Beteiligung
an den Fakultatsgremien aufgrund der
Sprachbarriere schwierig.

mittelfristig

in Umsetzung

Gremien

Status:

Das Thema wurde in der Studienkommission besprochen und erste Ideen ausgetauscht. Das Studiendekanat
wird im Sommersemester 2023 die Protokolle der Studienkommissionssitzung auch auf Englisch verfassen, um
so die Studierenden Gber die Themen und Entscheidungen im Bereich Studium und Lehre zu informieren. Nach
dem Sommersemester soll evaluiert werden, ob diese Manahme angenommen wird und zielfiihrend ist.
Update Mai 2023:

Fur die Zulassungskommission des Studienganges FES wird zukiinftig eine internationale Studentin als
Vertreterin der Studierendenschaft fungieren.

Update Juli 2023: Das zuséatzliche Abfassen von Protokollen kann zeitlich nicht dauerhaft vorgenommen
werden. Es soll nach einer anderen Lésung gesucht werden.

Studierbarkeit -
Priifungsorganisation
und Prifungsgleichheit

Themen fiir Abschlussarbeiten

Die Studierenden wiinschen sich eine bessere
Sichtbarkeit der Themen im Bereich der
Abschlussarbeiten

mittelfristig

umgesetzt

Studiendekanat/
Abteilungen

Status:

Es scheint schwierig die Informationen gebiindelt darzustellen, weil alle Abteilungen eigene Prozedere bei der
Vergabe von Abschussarbeiten haben. Dies wird von der Studienkommission auch als sinnvoll erachtet. Es soll
versucht werden, dass fiir die gesamte Fakultét eine Liste mit Kontaktpersonen oder Kontaktadresse aus jeder
Abteilung zusammengestellt wird, damit Studierende direkte Ansprechpartner haben.

Update Mai 2023:

Das Studiendekanat hat in der Hochschullehrer*innenversammlung alle Abteilungen aufgefordert auf den
Abteilungs-Homepages Ansprechpersonen klar zu benennen. Weiterhin plant eine Abteilung einen Thementag
zu Abschlussarbeiten und hat andere Abteilungen eingeladen daran zu partizipieren.

Die MaRnahme wird als abgeschlossen angesehen. Eine Evaluierung wird in der nachsten Qualitatsrunde zur
Kategorie "Studierbarkeit" erfolgen.

Studierbarkeit -
Priifungsorganisation
und Prifungsgleichheit

Priifungsphasen

Ein Teil der Studierenden wiinscht sich eine zweite
Prifungsphase in den jeweiligen Semestern.

mittelfristig

umgesetzt

Studiendekanat/
Abteilungen/Prii
fungsamt

Hierbei handelt es sich um eine FakultatsmaBnahme, weil auch im Cluster 1 der Wunsch nach einer besser
strukturieren Prifungsphase geauRert wurde. In einer Hochschullehrer*innenversammlung wurde
entschieden, dass es keine zweite Priifungsphase innerhalb eines Semesters geben soll. Stattdessen wird - in
Absprache mit den Gremien und den Studierenden -versucht, einen Kalender mit “fixen"
Modulpriifungsterminen (Priifungsrahmentermine) zu etablieren. Das Studiendekanat hat einen
entsprechenden Entwurf ausgearbeitet und (Stand April 2023) mit den meisten Abteilungen bereits
abgestimmt. Die restlichen Abteilungen werden im Mai 2023 informiert. Der Umsetzungszeitpunkt soll dann
mit dem E-Priifungsteam und den EXA-Team abgesprochen werden, um langfristig auch zentrale Raume
buchen zu kénnen.

Update November 2024: Eine Umsetzung ist fiir das Wintersemester 2025/2026 geplant.

Ausstattung - Didaktik

Didaktische Weiterbildung fiir Lehrende

Studierende kritisieren teils veraltete
Lehrmethoden und -formen

mittelfristig

umgesetzt

Studiendekanat/
Studiendekan/A
bteilungsleitung
en

Weiterbildungsmdglichkeiten im Bereich Didaktik fiir Lehrende verstarkt kommunizieren und bewerben"Tag
der Lehre" stérker bewerben




Unter Lehrenden soll das Bewusstsein geschérft

Studiendekanat/

Lehrende sollen bestérkt werden, dass die Einbindung von Fachpersonal aus der Berufspraxis in der Lehre
einen Mehrwert bedeuten kann.

Ausstattung - Einbind N X . X . Studiendekan/A . . - . . .
usstattung >|n incung Einbindung von externem Lehrpersonal aus der (werden, dass die Studierendenschaft eine héhere 5 . u. 1ende .an Inshesondere Online-Formate konnten hier interessant sein. Durch die neue technische Ausstattung all
von Vertreter*innen aus . L . mittelfristig |umgesetzt bteilungsleitung . . . . .
. Praxis Beteiligung von Vertreter*innen aus der unserer Horsale und groRen Seminarrdaume gibt es kaum eine Barriere.
der Praxis ! . N en/Schwerpunkt | _. . X . ) R . g .
Berufspraxis an der Lehre begriiRen wiirde. Koordination Die Abteilungsleitungen wurden informiert und gebeten dies an die Lehrkrafte in den Abteilungen
weiterzugeben.
Es soll eine AG einberufen werden, um tiber Kommunikationslinien zum Thema Nachteilsausgleich zu
sprechen.
> Es haben sich noch keine Personen zur Teilnahme an einer entsprechenden Arbeitsgruppe gemeldet.
Update Dezember 2022:
Diversitat, Die Mdglichkeit, einen Nachteilsausgleich bei der Zur besseren Sichtbarkeit wurden die Seiten zum Thema “Nachteilsausgleich" an mehreren Stellen der
Geschlechtergerechtigkei Nachteilsausgleich bekannter machen Erbringung von Priifungsleistungen zu beantragen, Kurzfristi TR Priiffungsamt/  [Fakultdtshomepage verlinkt. Innerhalb des nachsten Qualitétszyklus soll geschaut werden, ob damit eine
t, Chancengleichheit - 9 scheint vielen Studierenden noch unbekannt und 9 g Studiendekanat |ausreichende Sichtbarkeit geschaffen wurde.
Nachteilsausgleich sollte verstarkt kommuniziert werden.
Update Dezember 2024:
Neben den bestehenden Kommuniktionswegen zu Studienbeginn (Studienfiihrer, O-Phase) ist die Médglichkeit,
einen Nachteilsausgleich zu beantragen, nun auch in die Rundmail integriert, die das Priifungsamt rechtzeitig
vor jeder Priifungsphase an alle Studierenden verschickt.
. s Alle Lehrenden sollen dazu angehalten werden, die Evaluationsergebnisse am Ende der Vorlesungszeit zu
Studierende kritisieren, dass N . P, . . . .
X X . . diskutieren und Schlusse fiir die kiinftige Lehre daraus zu ziehen. Die Hochschullehrer*innen werden jedes
e . . o Evaluationsergebnisse von Lehrenden oft nicht 5 - Studiendekanat/ R N S . .
Qualitatssicherung Evaluationsergebnisse diskutieren N 3 X mittelfristig [umgesetzt . Semester bei der Hochschullehrer*innenversammlung an die Wichtigkeit der Evaluationen erinnert und sollen
beriicksichtigt werden bzw. man nicht mit den Studiendekan X X . . LA A £ A .
) . R dies an die Lehrenden weitergeben. Weitere Mallnahmen (z.B. ein “Erklérvideo") fir die Lehrenden wird von
Studierenden in den Austausch tritt
der Zentral umgesetzt.
Mit dem VP Studium und Lehre sollte gemeinsam Uberlegt werden, welche anderen Formate der
Die aktuelle Durchfiihrungsform der studiendekanat/ Lehrevaluation angewendet werden kénnten, um die Beteiligung und damit die Aussagekraft zu erhéhen, z.B.
e . o Lehrveranstaltungsevaluation konnte ein Grund 5 |- . . |Papierform, Abfrage live in der Veranstaltung, Interviews...
Qualitatssicherung Form der Evaluierung diskutieren - ) " . . R mittelfristig [in Umsetzung  [Studiendekan/Vi
fiir die geringe Teilnahme sein, was sich negativ seprasident S&L

auf die Aussagekraft auswirkt

Update Wintersemester 2024: Es werden pilotartig Veranstaltungen in Papierform evaluiert. Bis jetzt zeichnen
sich deutlich hohere Riicklaufquoten ab. Der Arbeitsaufwand scheint aber zu grof3.




