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Stellenausschreibung 

  
An der Juristischen Fakultät der Georg-August-Universität Göttingen sind zum 01.10.2024 meh-
rere Stellen als 
  

BK-Leiter*innen (w/m/d) 

  
im Öffentlichen Recht zu besetzen. Die Beschäftigung ist für ein Semester bis zum 31.03.2025 
befristet. 
  
Einstellungsvoraussetzungen sind der erfolgreiche Abschluss der staatlichen Pflichtfachprüfung 
im Rahmen der Ersten Juristischen Prüfung – möglichst mit Prädikat – sowie die Benotung einer 
Schwerpunktarbeit mit mindestens 8 Punkten. Vorerfahrungen in der Lehre und nachgewiesene 
Kenntnisse im Öffentlichen Recht werden besonders berücksichtigt. Sicheres Auftreten und ein 
erhöhtes Interaktionsvermögen auf akademischem Niveau werden vorausgesetzt. 
  
Aufgabe ist die Unterstützung in der Lehre durch das Abhalten von Begleitkollegs (inklusive Vor- 
und Nachbereitung). Es sind vorbehaltlich ausstehender Entscheidungen über das Lehrange-
bot Kurse in Staatsrecht I (Staatsorganisationsrecht), Staatsrecht III (Bezüge zum Völker- und 
Europarecht) sowie Verwaltungsrecht I (Allgemeiner Teil) zu besetzen. Darüber hinaus sind 
Kurse im Staatsrecht II (Grundrechte) als Wiederholungskurse zu besetzen. Im Falle nicht ausrei-
chender Kapazitäten kann der Wechsel in das Hybrid-Format angewiesen werden, um das Lehr-
angebot sicherzustellen. 
  
Die Vergütung beträgt 1.400 € pro Begleitkolleg. Bewerber*innen, die nicht an der Universität 
Göttingen beschäftigt sind, werden über einen Lehrauftrag vergütet. Bedienstete (wissenschaftli-
che Hilfskräfte und wissenschaftliche Mitarbeiter*innen) erhalten eine entsprechende monatliche 
Stundenaufstockung.  
Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte mit den üblichen Unterlagen bis spätestens zum 
21.07.2024 an den Lehrstuhl des Koordinators 

  
Herrn Prof. Dr. Dr. Dietmar von der Pfordten 
Georg-August-Universität Göttingen 
Lehrstuhl für Rechts- und Sozialphilosophie 
Platz der Göttinger Sieben 6 
37073 Göttingen 

  
oder vorzugsweise in elektronischer Form als ein PDF-Dokument per E-Mail an: 

 
 rechtsph@gwdg.de 
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Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine 
Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewer-
bung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert die Vereinbar-
keit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Be-
schäftigten sieht sich die Universität in besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb Bewer-
bungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Men-
schen mit Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wah-
rung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen. 
. 
Hinweis: Reichen Sie bitte die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein. Die Unterlagen werden 
nach einer Aufbewahrungsfrist von drei Monaten vernichtet. 
 
Reise- und Bewerbungskosten können nicht erstattet oder übernommen werden. 
  
Hinweis:  

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilli-
gung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch uns darstellt. Näheres zur Rechtsgrund-
lage und Datenverwendung finden Sie unter: 
https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo 
  

https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo

