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Die Zukunft der Arbeitnehmerbeteiligung in Europa 

Mitwirkende Referentinnen und Referenten 

 

Prof. em. Dr. Dres. h. c. Peter Hanau 

 1935 in Berlin geboren. 

 1954 bis 1958 Studium der Rechtswissenschaft im Freiburg/Breisgau und Göttingen. 

 1960 bis 1968 Referendarausbildung, 2. Staatsprüfung, Promotion und Habilitation 

 bei Prof. Dr. Gamillscheg in Göttingen. 

 1968 bis 1971 o. Professor für Privatrecht an der Freien Universität Berlin. 

 Dort 1970/71 Dekan der Juristischen Fakultät bzw. Fachbereichsvorsitzender. 

 Seit 1971 o. Professor für Arbeitsrecht und Bürgerliches Recht sowie 

 Direktor des Forschungsinstituts für Sozialrecht der Universität zu Köln. 

 1980/1981 Dekan der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Universität zu Köln. 

 1983 bis 1986 ehrenamtlicher Richter am Landesarbeitsgericht Köln. 

 1986 bis 1992 Mitglied der ständigen Deputation des Deutschen Juristentages. 

 1986 bis 1989 Rektor der Universität zu Köln. 

 1989 Dr. jur. h.c. der Universität Uppsala. 

 1990 Dr. jur. h.c. der Ritsumeikan-Universität Kyōto. 

 1990 bis 1999 Präsident des Deutschen Arbeitsgerichtsverbandes, seitdem Ehrenpräsident. 

 1991 bis 1993 Mitglied der Struktur- und Berufungskommission für den 

 Fachbereich Rechtswissenschaft der Humboldt-Universität zu Berlin. 

 Seit 1996 Fachgutachter der Deutschen Forschungsgemeinschaft für Arbeitsrecht. 

 1999 Festschrift „Arbeitsrecht und Sozialpartnerschaft“ aus Anlass des Ausscheidens als 

 Präsident des Deutschen Arbeitsgerichtsverbandes, darin ein Schriftenverzeichnis. 

 1999/2000 Mitglied der Expertenkommission zur Reform des Hochschuldienstrechts 

 bei dem Bundesministerium für Bildung und Forschung. 

 31.7.2000 Emeritierung, aber Fortsetzung der wissenschaftlichen Arbeit im Institut. 

 Arbeitsgebiete heute: alle Bereiche des Arbeitsrechts; Schnittstellen von Arbeits- und 

 Sozialrecht; Reform des Arbeitsmarktes; Betriebliche Altersversorgung. 

 Hanau ist juristischer Ehrendoktor der Universität Uppsala (1989) und der 

 Ritsumeikan-Universität Kyōto (1990). Im November 2009 entschied die japanische 

 Regierung, ihm den Orden der Aufgehenden Sonne mit Stern, goldenen und silbernen 

 Strahlen zu verleihen. Damit wird der mehr als dreißigjährige Einsatz Hanaus 

 für den deutsch-japanischen Wissenschaftsaustausch gewürdigt. 

 



Prof. Dr. Dr. h. c. Monika Schlachter 

Institut für Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in der Europäischen Union, Trier. 

Monika Schlachter hat am 1.10.2008 die Professur am Fachbereich Rechtswissenschaft übernommen. 
Zugleich ist sie – gemeinsam mit Prof. Goerke – als Direktorin des IAAEU (Campus II) tätig. 

Frau Schlachter hatte ihr Studium und ihre wissenschaftliche Ausbildung an der Universität Göttingen 
durchlaufen, wo sie als wissenschaftliche Mitarbeiterin von Prof. Franz Gamillscheg bereits frühzeitig 
mit dem europäischen und internationalen Arbeitsrecht und der Rechtsvergleichung befasst war. Nach 
der Habilitation folgte ein erster Ruf an die Friedrich-Schiller-Universität in Jena, bevor sie die 
Nachfolge von Prof. Richardi in Regensburg übernahm, um schließlich als Nachfolgerin von Prof. Birk 
nach Trier zu wechseln. 

Neben der wissenschaftlichen Arbeit zu Themen des deutschen und europäischen Arbeitsrechts hat 
sich Frau Schlachter stets intensiv mit Methodenfragen beschäftigt, und sie als Grundlage für die 
Ausbildung und Weiterbildung in die Lehre eingebracht. Praktische Erfahrungen sammelte sie durch 
ihre Tätigkeit als ehrenamtliche Richterin am Arbeitsgericht Jena, und seit 2006 als Mitglied des 
„European Committee of Social Rights“, das die Einhaltung der Europäischen Sozialcharta des 
Europarates überwacht. 

 

Prof. Dr. Antoine Lyon-Caen 

Licencié ès sciences économiques (1969). 

Agrégé des Facultés de droit (1975). 

Docteur en Droit (1975). 

Professeur à l’Université de Caen (1975-1979). 

Professeur à l'Université de Paris Ouest – Nanterre La Défense (1979-2014). 

Directeur d'études à l'École des Hautes Études en Sciences Sociales (French School for Advanced 
Studies in Social Sciences) (depuis 1988). 

Chargé de mission auprès du Ministre de la Justice, Garde des Sceaux (1982-1986). 

Président de la Commission de réflexion sur les études de droit installée par le Ministre de l'Éducation 
Nationale et de la Recherche en 1999 et auteur du rapport correspondant établi en 2001. 

Conseiller du Directeur de la Recherche pour les sciences humaines et sociales (1998-2001) et, comme 
tel, responsable de la coordination des programmes de recherche publique en ces domaines. Membre 
du Conseil National des Universités (CNU) (1992-1998). 

Directeur de l'École doctorale de sciences juridiques et politiques de l'Université de Paris Nanterre 
(1992-1999). 

Membre du Conseil de Recherche de l'Institut Universitaire Européen de Florence (1996-2002). 

Président de l'Association Française de Droit du Travail et de la Sécurité Sociale (1998-2004). 

Directeur du MASTER de Droit social de l'Université de Paris X-Nanterre (1995-2013). 

Président d’honneur de l'Association Française de Droit du Travail et de la Sécurité Sociale. 

Membre du Comité de rédaction de diverses revues étrangères (European Law Journal, Diritto 
Comparato, Journal des tribunaux, Droit européen, Lavoro e diritto). 

Directeur de la Revue du Droit du Travail (depuis 2006). 

Président de l'Institut International de Paris La Défense (depuis 1992), créé par diverses institutions 
publiques françaises, avec pour mission d’organiser et développer les recherches comparatives sur le 
droit, les institutions et les politiques publiques. 

Expert pour la Commission Européenne, le Parlement et le BIT. 

Nombreuses publications en droit du travail, droit international et droit européen, sur les rapports 
droit et économie, ainsi que sur l’évaluation. 

 



Dra. Berta Valdés de la Vega 

2000 Promotion an der Universidad Carlos III de Madrid. 
Seit 2007 Professorin an der Universidad de Castilla-La Mancha, Albacete, Spanien. 
2010 European Network of Legal Experts in the Field of Gender Equality. 
 
 

Prof. Dr. Niklas Bruun 

Professor of Private Law 

2013 Professor at Hanken School of Economics 

2006 Professor of Private law, University of Helsinki 

2000 Director IPR University Center 

1996-2007 Guest professor in EU labour law at Swedish Institute for Working Life 

1986 Professor at Hanken School of Economics 

1972 LLD 1979 

Main Research: Labour law, Intellectual Property Law. 

Memberships: ILO, Freedom of Association Committee Member 1996-98, 2006-2008. 

Chairman and Member in several State Committees in Sweden and Finland. 

Member of the ”International Advisory Panel”, European Journal of Industrial Relations. 

Member of the EU Corporate Governance Forum since 2008. 

Member of the UN CEDAW Committee since 2009. 

 

 

Prof. Dr. Rudolf Mosler 

1959 geboren in Villach 

1982 Promotion zum Dr. iur. 

seit 1983 Lehrbeauftragter an der Paris Lodron Universität Salzburg 

1992-2002 fachkundiger Laienrichter beim Landesgericht Salzburg 

1992 Überleitung in das definitive Dienstverhältnis (Assistenzprofessor) 

1995 Verleihung der Lehrbefugnis für die Fächer „Arbeitsrecht“ und „Sozialrecht“ 

2003 bis 2011 Vizerektor für Lehre und Personalentwicklung der Universität Salzburg 

Forschungstätigkeit: über 100 Veröffentlichungen zu verschiedenen des Arbeits- und Sozialrechts 
sowie der Sozialpolitik Habilitation zum Thema „Grundprobleme des ärztlichen 
Vertragspartnerrechts“ (1995) aktuelle Forschungsschwerpunkte und –projekte: 
Entwicklungstendenzen im Kollektivvertragsrecht; Entlassungsrecht; Kommentar zum ASVG; 
Ärztliches Vertragspartnerrecht; Schriftleiter der Fachzeitschrift „Das Recht der Arbeit“ (seit 2011). 

 


