Profillinie

Teilbereich: Aktl11 Wiwi

'|' Name der/des Lehrenden:  Dr. Laura Birg

1 Titel der Lehrveranstaltung: Einfihrung in die Institutionenékonomik
(Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

2. Fragen zur Lehrveranstaltung

21 D ) o _ .
%\Z%%rg:%r:'gehrit mein Interesse an dem trifft nicht zu , trifft zu n=20  mw=55 md=6.0 s=1.2

22) ) - e .

In dieser Vorlesung lerne ich viel. trifft nicht zu .{ trifft zu n=20  mw=54 md=6.0 s=1.3

23) D L ) . e .

Die Vorlesung ist inhaltlich gut strukturiert. trifft nicht zu /J. trifft zu n=30  mw=54 md=6.0 s=14

24) D ) ) e .

Die Lernziele wurden klar formuliert. trifft nicht zu .[\ trifft zu n=30  mw=52 md=50 s=1.5

25) Die eingesetzten Lernhilfen (z.B. Skript, trifft nicht zu \. trifft zu B B 5 B
Angebote in StudIP, Literatur, Medien) sind fir / n=30 mw=56 md=6,0 s=1.5
mich niitzlich.

26)  An einem der ersten Vorlesungstermine trifft nicht zu ./ trifft zu ~ B 5 B
wurden die Leistungsanforderungen deutlich / n=29 mw=52 md=6,0 s=1,6
gemacht.

27)  Die Vorlesung ist mit den anderen trifft nicht zu .A trifft zu ~ B 5 B
Veranstaltungen des Moduls inhaltlich T\ n=7 mw=4,9 md=5,0 s=1,5
abgestimmt. \k

28) Die Lehrperson istim Umgang mit den trifft nicht zu trifft zu
Studierenden fair. A’- n=29 mw=63 md=7.0 s=1.3

» R I P |

. {/%r: 2?jre(?tr?arc];1rll?h fir die Vorlesung regelmaRig trifft nicht zu / trifft zu n=20  mw=46 md=50 s=1.5

2.10) Mein Arbeitsaufwand ist gemessen an den viel zu gering ./ viel zu hoch
vergebenen Credits \\ n=29 mw=42 md=4,0 s=0,5

2.11) i i i i
U\oﬁg:ur:gG;ssamturtell bewerte ich diese sehr schlecht N sehr gut n=30  mwe5.3 md=55 s=1.1

3. Méglichkeit fiir frei formulierte Fragen der Lehrperson

31) Frage 1 der Lehrperson (*) trifft nicht zu trifft zu

32) Frage 2 der Lehrperson (*) trifft nicht zu trifft zu

33) Frage 3 der Lehrperson (*) trifft nicht zu trifft zu

(*) Hinweis: Wenn die Anzahl der Antworten auf eine Frage zu gering ist, wird fiir die Frage keine Auswertung angezeigt.

01.07.2015 EvaSys Auswertung Seite 5



