
 

 
 
 

Zur Unterstützung unseres Teams sucht das Institut für Historische Landesforschung der 

Universität Göttingen ab dem 01.10.2024 eine 

 

Studentische Hilfskraft (w/m/d) 

20h Wintersemester 2024-2025 
 

Voraussetzung für die Tätigkeit ist ein Studium der Geschichte. Die regelmäßige Arbeitszeit 

beläuft sich je nach Absprache auf 20h Stunden im Monat für zunächst das Wintersemester 

2024/25. Ein Arbeitsplatz steht zur Verfügung. Die Vergütung erfolgt nach den üblichen 

Regelungen für studentische Hilfskräfte. 

Die Tätigkeit umfasst die Mitwirkung und Unterstützung des Lehrpersonals bei der 

Durchführung von Lehrveranstaltungen (einschließlich Vor- und Nachbereitung) samt der 

hiermit verbundenen Forschung.  

Sie sollten selbstständig und strukturiert arbeiten können, über hohes Organisationsvermögen 

und Zuverlässigkeit verfügen. Sie benötigen gute PC-Kenntnisse, idealerweise mit dem 

Betriebssystem Windows und den Officeprogrammen von Microsoft (Word, Powerpoint) 

sowie gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

Bei Interesse schicken Sie uns bitte bis 22.08.2024 einen Lebenslauf, ein kurzes 

Motivationsschreiben sowie Ihre aktuellen Studienleistungen – idealerweise als eine PDF-Datei 

– an die Adresse instlafo@gwdg.de. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Arnd 

Reitemeier (arnd.reitemeier@phil.uni-goettingen.de) oder an Frau Annegret Stickeln 

(instlafo@gwdg.de). 

Die Stellenanzeige gilt bis auf Widerruf. 

 
Ausführliche Infos: https://www.uni-goettingen.de/de/98294.html 

 

 

 
 

Hinweis: 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung 
Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im: Hinweisblatt zur 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo  
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