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9:30 Anmeldung Foyer oben

10:00 Begrüßung Paulinerkirche

10:15 Strategische Weiterentwicklung von Studium und Lehre

11:00 Strategische Projekte in Studium und Lehre

11:30 Posterausstellung: Good practices Alfred-Hessel-Saal

12.15 Mittagspause

13:15 Workshop 1: Digitale Kompetenzen: Daten Lesen Lernen & Co. 
Mit dem vom Stifterverband ausgezeichneten Vorhaben „Daten Lesen lernen“ präsentieren Dr. 
Debsankha Manik vom MPI for Dynamics and Self-Organisation und Dr. Wolfgang Radenbach aus 
der Abteilung Studium und Lehre ein Konzept, wie Datenkompetenzen an Bachelorstudierende in 
die Breite der Universität eingebracht werden können.  Im Anschluss sind die Teilnehmenden auf-
gefordert in Gruppen die Relevanz des Präsentierten für die eigene Lehre zu reflektieren, Ideen 
für die Integration in die eigene Fachdisziplin zu entwickeln und auf andere digitale Kompetenz-
felder übertragen. Zum Abschluss werden diese Ideen ausgetauscht und zusammengetragen. 

Vortragsraum

Workshop 2: In at the deep end: how to get your module internationalisation-ready* 
What does it take to design a module with internationalised learning outcomes? Come and join 
this 2-hour workshop to gain some inspiration, see some good examples and play the Program-
me Logic Game to help you prepare your module for an internationalised curriculum. You will be 
introduced to the programme logic model and the process of internationalising learning outco-
mes at module level. The Programme Logic Game will help you in understanding how construc-
tive alignment can be achieved in teaching, learning and assessing. After working on a fictitious 
module, participants will have the opportunity to work on their own modules. 

Heyne-Haus,  
Seminarraum 1

Workshop 3: Chancengleichheit und Diversität - Wie können Lehrende Studium und Lehre 
bewusst gestalten und strategisch entwickeln?
Im Workshop haben die Teilnehmenden die Möglichkeit zur Diskussion darüber, wie sie in ih-
rer Lehre, an ihrem Institut und in ihren Fakultäten eine Orientierung an Chancengleichheit und 
Diversität verwirklichen und weiter entwickeln können. Dr. Astrid Biele Mefebue (Institut für 
Diversitätsforschung, Georg-August-Universität Göttingen) und Dr. Nicole Auferkorte-Michae-
lis (Zentrum für Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität Duisburg-Essen) geben dazu 
Einblicke aus ihren Arbeitsfeldern. Anschließend besteht die Gelegenheit zum Austausch.

Alfred-Hessel-Saal  
(hinterer Bereich)

Workshop 4: Forschungsorientierung: Gestaltungsmöglichkeiten für die Lehre  
Forschungsorientiertes Lehren und Lernen ist ein Grundprinzip der Lehre an der Universität Göt-
tingen. Ausgehend von einer Diskussion forschungsorientierter Lehrformate geht der Workshop 
der Frage nach, wie eine forschungsorientierte Haltung bei den Studierenden gefördert werden 
kann und wie sich die Verbindung von Forschung und Lehre in Lehrveranstaltungen umsetzen 
lässt.

Heyne-Haus,  
Seminarraum 2

15:15 Kaffeepause

15:45 Keynote: Quality Assurance in Teaching and Learning with particular regard to  
heterogeneous student cohorts.*

Åsa Kettis, Head of the Division for Quality Enhancement at Uppsala University

Paulinerkirche

16:45 Ausblick
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10:00 - 17:00

* in English

Gemeinsames Bund-Länder-Programm für bessere Studienbedingungen und mehr Qualität in der Lehre. Dieses Vorhaben wird 
aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung unter dem Förderkennzeichen 01PL16061 gefördert. 

Hinweis zu Foto- und Videoaufnahmen

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass während der Veranstaltung Foto- und Video-
aufnahmen gemacht werden, die für Print-, Web- und Social-Media-Veröffentlichun-
gen der Universität Göttingen verwendet werden.
Bitte sprechen Sie den Fotografen an bzw. geben Sie dem Organisationsteam Be-
scheid, wenn Sie mit einer Veröffentlichung nicht einverstanden sind.


