
In Kooperation mit:  Hochschuldidaktik, Koordinationsstelle Geschlechterforschung 

Hochschuldidaktischer Workshop für Lehrende, Beratende, Betreuende 

Zum Umgang mit antifeministischen Anfeindungen  
und „Backlash“-Parolen 

am Montag, 6. November 2017, von 9:00 Uhr (s. t.) bis 17:00 Uhr 

Oeconomicum, Platz der Göttinger Sieben 3, Raum 0.167 

________________________________________________________ 
 

Inhalt: „Gender“ wurde in den letzten Jahren zum politischen Kampfbegriff konservativ-
traditioneller, rechtspopulistischer und rechtsradikaler Kräfte, die geschlechterpolitische 
Errungenschaften sowie Geschlechter- und Diversitätsforschung in Frage stellen. Lehrende, 
die sich mit Geschlechterthemen in Lehre oder Forschung auseinandersetzen oder 
geschlechterreflektierende Lehre anbieten, stoßen deshalb oft auf heftige Gegenrede oder 
Ablehnung. Im Nu ist eine Debatte im Gange, die eine schnelle Reaktion auf unreflektierte 
oder emotionale Aussagen erfordert. 
Im interaktiven Workshop werden Strategien erprobt, um eigene Positionen klar 
darzustellen und konstruktive geschlechterpolitische Diskussionen führen zu können. Das 
Training stärkt rhetorische Kompetenzen und verschafft Klarheit über politische Inhalte 
einseitiger Parolen.  
 
Lernziele: 

        Kenntnisse über antifeministische/ gleichstellungsfeindliche politische Agitation 

       Verbesserung der rhetorischen Kompetenz und Erarbeitung von Strategien 

Workshopleitung: 

Marion Wisinger: Historikerin und Trainerin der politischen Bildung, langjährige wissenschaftliche 
Leiterin der Österreichischen Gesellschaft für politische Bildung, Trainerin im Bereich der 
Bildungsarbeit für Kinder, Jugendliche und Erwachsene, Entwicklung von Bildungsprojekten zu den 
Themen Integration, Geschlechterdemokratie, Antiradikalisierung und Menschenrechte. 
 

Weitere Informationen und Anmeldung bis zum 30.10.2017 
im Programm der Hochschuldidaktik unter: 

http://www.uni-goettingen.de/de/573567.html 
 

 
 

 
 
 
 
Gemeinsames Bund-Länder-Programm für bessere Studienbedingungen und mehr Qualität in der Lehre 

Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung unter dem Förderkennzeichen 01PL16061 gefördert. Die Verantwortung für den 
Inhalt liegt bei der Autorin. 
Gefördert aus Studienqualitätsmitteln. 
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------------------------------ 
Dr. Daniela Marx 
Referentin für Gender und Diversität in der Lehre 
Koordination Diversity Audit 
Stabsstelle Chancengleichheit und Diversität (ehem. Gleichstellungsbüro) 
Goßlerstraße 9 
D- 37073 Göttingen 
 
Tel.: + 49 (0)551 39-12489 
Fax: + 49 (0)551 39-22557 
E-Mail: daniela.marx@zvw.uni-goettingen.de 

http://www.uni-goettingen.de/gleichstellungsbuero 
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